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Processo Seletivo Jovem Aprendiz da Prefeitura Municipal de Montalvania
Cadastro de Reserva

A Prefeitura Municipal de Montalvania/MG, com base na Consolidacdo das Leis do
Trabalho, Capitulo IV - Da Prote¢do do Trabalho do Menor, na Lei n° 10.097, de
19/12/2000, Decreto n° 9.579/2018 e Lei Municipal n® 1277 de 24 de agosto de 2021, torna
publica a realizacdo de processo seletivo para vagas de reserva visando a contratacdo
especial de Jovens Aprendizes, para atuacdo na Prefeitura e Secretarias Municipais.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente processo seletivo terd a validade até 31 de dezembro de 2024, podendo ser
prorrogado conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Montalvania.

1.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelo site da Prefeitura
Municipal de Montalvania/MG
https://www.montalvania.mg.gov.br/gentequefaz/index.php/processo-seletivo.html a
publicacdo de todos os atos e editais referentes a este Processo Seletivo.

1.3. Os candidatos habilitados em todas as etapas da selecdo serdo convocados,
gradualmente, obedecendo a ordem de classificacdo e as vagas existentes, para assinar
contrato com a Prefeitura Municipal de Montalvania/MG. Sujeitando-se as normas internas
da Instituicdo Pablica.

1.4, A validade do contrato especial de aprendizagem pressup8e matricula e frequéncia do
Jovem aprendiz em unidade publica de ensino regular de nivel fundamental ou médio.

1.5.  Sumério das atribuicdes do jovem aprendiz: Deslocar documentos entre as areas
internas; receber e expedir documentos; arquivar documentos; repor material de expediente;
apoiar a realizacdo de eventos (organizar ambientes); verificar equipamentos/materiais
conforme o solicitado; manter arquivos ordenados e atualizados; digitalizar
documentos; executar servigos em meios eletrénicos como: elaborar planilhas, digitar
expedientes e contatar por mensagens eletronicas clientes internos; transmitir e receber
documentos por e-mail; realizar servicos reprogréficos; utilizar multimidia e datashow;
realizar atendimento telefénico; elaborar relatérios; auxiliar na entrega de senhas e
organizagdo de filas, fornecendo informagBes necessarias ou encaminhando os clientes
conforme o servico solicitado; conferéncia de documentos e preenchimento de ficha de
matricula para cursos oferecidos pela Prefeitura Municipal de Montalvania ou em parceria
com ela; prestar informacdes sobre os servicos e atendimentos da Instituicao.

2. BENEFICIOS OFERECIDOS:
a) Salario: ¥ Salario minimo (meio salario minimo);
b) Décimo Terceiro: salério proporcional;

c) Férias: salario proporcional.
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3. JORNADA, CURSO E CONTRATO DE APRENDIZAGEM

3.1. Ajornada de aprendizagem sera de 20 (vinte) horas semanais. Sendo de segunda a sexta-
feira das 07:00h as 11:00h (matutino) ou das 13:00h as 17:00 horas (vespertino).

3.2. O contrato especial de aprendizagem terd duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme necessidade da administracéo.

4. VAGAS

4.1. A administracdo publica municipal disponibiliza 10 (dez) vagas de Cadastro de Reserva
para este processo seletivo.

4.2. As vagas serdo destinadas prioritariamente aos adolescentes, em situacdo de
vulnerabilidade econémica social, bem como em conflitos com a lei, e os ingressos do
sistema de cumprimento de medidas socioeducativas, encaminhadas pelo CRAS Franziska
Michels e pelo Setor de Protecdo Social Especial de Média Complexidade, Conselho
Tutelar, Casa Lar, Programa Bolsa Familia e outras entidades de assisténcia social, desde
que atendam aos requisitos da Lei.

5. PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO:
a) Ter idade entre 14 a 24 anos.

b) Estar frequentando a partir do 7° ano do ensino fundamental e/ou médio (regular ou
supletivo);

c) Possuir renda familiar per capta inferior a %2 salario minimo;
d) Comprovar ser residente do Municipio de Montalvania;
e) Possuir RG e CPF;

f) Apresentar comprovante de alistamento militar ou certificado de dispensa ou reservista
para maiores de 18 anos;

6. INSCRICOES:

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para ingressar no programa.

6.2. Os interessados em participar deste processo seletivo deverdo preencher a ficha de
inscricdo e apresentar os documentos exigidos. A ficha de inscrigdo estard disponivel na
Recepcdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Epicuro, n°
638, Centro, Montalvania/MG, no periodo compreendido entre o dia 29 de abril de 2024
até o dia 24 de maio de 2024, das 07h as 11h e das 13h as 17h.

6.2.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias Uteis caso o
numero de inscritos seja menor que o nimero de vagas ofertadas.

6.3. O candidato deve apresentar no ato da inscri¢cdo, 0s seguintes documentos originais e
copias:
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a) RG e CPF do candidato;
b) RG e CPF do responsavel legal;
c) Comprovante de endereco atualizado;

d) Atestado de Escolaridade do ano letivo de 2024, emitida dentro do prazo maximo de
30(trinta) dias;

e) Atestado médico, comprovando gozar de boa saude fisica e mental e estando apto ao
exercicio das fungdes pleiteadas;

f) 01 Foto 3x4 (pode ser digital);
g) Folha resumo do Cadastro Unico (se possuir);
h) Encaminhamento da rede socioassistencial conforme descrito no item 4.2.

6.3.1. Os candidatos que fornecerem dados incompletos ou incorretos para o0
preenchimento da ficha de inscricdo estardo automaticamente eliminados do processo
seletivo.

6.4. E da responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no
ato de inscrigéo, sob as penas da lei.

6.5. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das regras e condicGes
estabelecidas neste Edital e em outros que vierem a complementa-lo, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

6.6. A inscricdo sera efetuada pelo candidato, sendo vedada a utilizacdo de documentos
pessoais de terceiros (pais, parentes, amigos e outros).

6.6.1. O candidato que descumprir o disposto no subitem anterior sera eliminado do
processo seletivo.

7. DA SELECAO:
7.1 Este processo seletivo sera composto de 02 (duas) etapas:

a) Avaliacdo da documentacdo fornecida pelo candidato para comprovacgdo dos requisitos
descritos no item 5 deste edital, de carater eliminatorio. Esta fase sera realizada no periodo
de 27/05 a 31/05/2024;

QUADRO DE PONTUAGAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descricédo Pontuacéo Pontuacao
Total
Escolaridade 10 a) Cursando o 7° ano de ensino

fundamental= 1 ponto

b) Cursando o 8° ano de ensino
fundamental = 2 pontos

¢) Cursando o0 9° ano de ensino
fundamental = 3 pontos
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d) Cursando o 1° ano do Ensino médio =
4 pontos

e) Cursando o0 2° ano do Ensino médio =
5 pontos

f) Cursando o 3° ano do Ensino médio =
6 pontos

g) Ensino superior incompleto= 7 pontos

h) Ensino superior completo= 10 pontos

Cursos de informatica (nogdes basicas, 30 a) 1 certificado= 5 pontos

digitacdo, pacote Office etc.) b) 2 certificados= 10 pontos

c) 3certificados= 20

d) Acima de 4 certificados= 30 pontos

Renda “Per Capita” - R$ 20 a) R$ 0,00 a R$ 218,00= 20 pontos

b) R$ 219,00 a R$ 660,00= 10 pontos
Familias Em Situacdo De Risco E 10 a) Encaminhamento da equipe técnica=
Vulnerabilidade Social 10 pontos.

b) Avaliacdo Socioecondmica composta por um questionario e uma entrevista de carater
classificatorio e eliminatorio. Esta fase sera realizada no periodo de 03/06/2024 a
14/06/2024;

7.2 O candidato que ndo realizar qualquer uma destas fases sera eliminado do processo
seletivo.

8. AVALIACAO SOCIOECONOMICA:

8.1 A avaliacdo socioeconbmica é o instrumento utilizado para identificar o perfil
socioecondmico do candidato, no &mbito de sua familia, a fim de caracteriza-lo como
publico-alvo do programa jovem aprendiz da Prefeitura Municipal de Montalvania, a
avaliacdo sera realizada pela equipe técnica do CRAS (Centro de Referéncia da
Assisténcia Social), com o candidato e seu responsavel legal. No momento da entrevista
devem ser apresentados 0s seguintes documentos originais: RG, CPF e RG e CPF do
responsavel.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE:
9.1 Em caso de empate, sera seguida a seguinte ordem de critérios para desempate:
a) Ser participante PAIF — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia;

b) Familia em situacdo de extrema pobreza, comprovado por meio da folha resumo do
Cadastro Unico;

c) Familia beneficiaria do Programa Bolsa Familia;

d) Ser participante do SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
e) Candidato com maior idade considerando dia, més e ano de nascimento;

f) Ser beneficiario BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR :

10.1 A lista preliminar com o nome dos selecionados serd disponibilizada no site da
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prefeitura no dia 25 de junho de 2024.

10.2 O resultado preliminar serd divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Montalvania/MG
https://www.montalvania.mg.gov.br/gentequefaz/index.php/processo-seletivo.html,
podendo ainda ser consultado junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

11. DOS RECURSOS

11.1 Os candidatos poder&o interpor recursos em face do resultado preliminar no prazo 02
(dois) dias uteis ap6s a sua divulgacdo do resultado preliminar na forma acima
estabelecida.

11.2 O recurso deve ser protocolado na Recepgdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
situada na Rua Epicuro, n° 638, Centro, Montalvania/MG. O recurso deve ser protocolado
através de ficha prépria para este fim, disponibilizada no local. Respeitando o prazo descrito no
item 11.1 para interpor o recurso.

12. RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final contendo os nomes dos aprovados serda divulgado no site da
Prefeitura Municipal de Montalvania/MG
https://www.montalvania.mg.gov.br/gentequefaz/index.php/processo-seletivo.html
podendo ainda ser consultado junto a Recepcao da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, situada na Rua Epicuro, n° 638, Centro, Montalvania/MG até o dia 02 de julho
de 2024, ap6s a anélise dos recursos interpostos.

13.  ASSINATURA DO CONTRATO ESPECIAL DE APRENDIZAGEM:

13.1 Os candidatos aprovados em todas as etapas dentro do quantitativo de vagas seréo
convocados para assinatura do contrato conforme necessidade da Prefeitura Municipal
de Montalvania.

13.2 A contratacdo sera realizada por meio de assinatura pelo candidato e seu responsavel
legal.

13.3 Quando convocado para a assinatura do contrato, caso haja impedimento para o
comparecimento na data indicada na convocacdo, o candidato, ou seu representante
legal, tera de ate 02 (dois) dias uteis, a contar da data estabelecida para seu
comparecimento, para apresentar justificativa de sua auséncia e entregar a
documentacdo necessaria a continuidade do processo de contratacdo, sendo
eliminado do Processo Seletivo caso ndo compareca nesse prazo.

14. MOTIVOS PARA A EXTINCAO DO CONTRATO
14.1 As hipoteses de extingéo e rescisdo do contrato do aprendiz sao:
I.  Término de seu prazo de duracéo;
Il.  Quando o aprendiz chegar a idade limite de 24 anos;

I1l.  Ou, antecipadamente, nos seguintes casos:
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a) Desempenho insuficiente ou inapropriado do aprendiz;
b) Falta disciplinar grave (art. 482 da CLT);
c) Auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
d) A pedido do aprendiz.
15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 A realizacdo deste Processo Seletivo sera coordenada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

15.2 O prazo de validade sera contado a partir do dia seguinte a publicacdo do resultado no
jornal de circulacéo local e site da Prefeitura Municipal de Montalvania.

15.3 A desisténcia do candidato selecionado e convocado para dar continuidade as etapas do
processo seletivo ou ao preenchimento de uma vaga implicaré sua exclusdo do cadastro
de aprovados, sendo o fato formalizado em Termo de Desisténcia Definitiva do
Concurso.

15.4 O resultado final deste Processo Seletivo estara devidamente homologado pela
Prefeitura Municipal de Montalvéania, a partir de sua divulgacao.

15.5 Os casos omissos, ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos na Ficha de Inscricéo,
serdo apreciados pela Comissdo Organizadora deste concurso publico.

15.6 Quaisquer outras informacbes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo
poderdo ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no Endereco:
Rua Epicuro, n°® 638, Centro, Montalvania/MG.

Montalvania/MG, 23 de abril de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA:

Leila Maura Souza Sampaio

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Adriana Almeida Silva

Secretaria Municipal de Administracéo

Claudia Ledo Silva
Presidente do CMDCA
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Publicagdo do edital

23/04/2024

Periodo para inscrigdes

29/04/2024 a 24/05/2024

Avaliacdo documental

27/05/2024 a 31/05/2024

Avaliacao Socioecondmica

03/06/2024 a 14/06/2024

Resultado preliminar 25/06/2024
Prazo recursal 02 dias Uteis
Resultado final 02/07/2024
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO Para uso da Prefeitura de
Programa Jovem Aprendiz Montalvénia
Parecer:

m Nome:
m Data de Nascimento: m Sexo: )F )M | mEstado Civil:
m Documentos Obrigatorios:
CTPS: *CPF: *RG:
m Filiacdo:
Mée:
Pai:
m Nome do responsavel: m Parentesco:
m Endereco:
Rua: ne: Bairro:

m Dados para contato:
Cel. préprio: E-mail
Cel. do responsavel:

m Estuda? ( )SIM ( ) NAO
m Escolaridade:
() 7°ano Ens. Fundamental () 8°ano Ens. Fundamental () 9°ano Ens.
Fundamental
( ) 1°ano Ens. Médio ( ) 2°ano do Ens. Médio ( ) 3°ano do Ens. Médio
( ) Superior

m Turno: m Horario: m Nome da Escola:
() Matutino | Das as
() Vespertino
() Noturno
m Concorda em trocar de turno caso haja vaga disponivel: () sim () néo
m Ja foi reprovado alguma vez? ( )sim ( ) | Por qué?
nao
m Ja parou de estudar alguma vez? (') sim ( )| Por qué?
nao
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m Quais cursos voceé ja realizou? Marque com X o0s programas de
1- informatica que vocé tem experiéncia e
sabe operar, mesmoque ndo tenha cursos:

0 Excel o Corel Draw o Digitacao

3 0 Word o PowerPoint o Photoshop

OBS.: Acrescente junto & documentagio as | C Formatacao o Outros: _
copias dos certificados dos cursos que ja | O Ndo tenho nenhuma experiéncia com
realizou. programas de informética

2-

m Conte um pouco mais sobre vocé:

(Quais sdo suas habilidades, o que gosta de fazer, o que espera do futuro, expectativa sobre o trabalho, etc.)

DESCRICAO FAMILIAR

(Descreva abaixo 0s homes das pessoas que moram na mesma casa que VOcé)

Nome DaFa de Parentesco | Profissao
Nascimento
Montalvania, de de 2024.
Assinatura por extenso do Candidato Assinatura do Responsavel

(quando menor de 18 anos)
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